Agent (H/F) technique polyvalent service APN

1 POSTE A POURVOIR *** Poste non logé. Contrat de 6 mois a compter du 01/05/2025

MISSIONS :

Sous I’autorité du chef de pole développement - tourisme et du Responsable technique
des sites touristiques, vous participez a des travaux d’entretien et d’aménagements.

Dossier de candidature (CV + lettre de motivation) & adresser au plus tard le 25/04/2025

(18HOO0) a : Monsieur Pierre BATAILLE, Président de la Communauté de Communes Pyrénées
Catalanes : ressources.humaines@pyrenees-catalanes.com

Tél : 04.68.04.49.86

Activités principales

e Réaliser des travaux d’entretien des installations et équipements extérieurs ;

e Réaliser des travaux d’entretien des batiments et de leurs abords ;

e Réadliser des travaux d’aménagements pour les installations et batiments ;

e Assurer I'approvisionnement en bois des batiments ;

e Réaliser des travaux d’entretien des pistes, sentiers et chemins ;

o Réaliser les opérations d’entretien des espaces verts (débroussaillage, tonte, bicheronnage, broyage,
)

e Réaliser les opérations de balayage des voies vertes et autres installations ;

e Assurer les opérations logistiques nécessaires & |'organisation d’événements et de manifestations ;

e Assurer |'entretien courant des machines, du matériel et de 'outillage du service ;

e Assurer les opérations de nettoyage des véhicules du service ;

Toutes autres missions nécessaires pour le bon fonctionnement de la communauté de communes ou demandées
par la Direction.

Profil souhaité

SAVOIR-FAIRE

Compétences ou connaissances souhaitées :

» Connaissance de |'environnement de la fonction publique ;
* Maitrise des outils d’entretien des espaces verts ;

* Permis B exigé ;

« CACES;

e Habilitation tronconneuse ECC2 ;

* Formation broyeur de végétaux.

SAVOIRS ETRE


mailto:ressources.humaines@pyrenees-catalanes.com

Discrétion ;

Aptitudes relationnelles ;

Autonomie, réactivité, efficacité ;

Disponibilité, adaptabilité, organisation, sérieux ;
Respect des délais ;

Capacité & travailler en équipe.

Type de contrat

CDD de 6 mois du 01/05/2025 au 31/10/2025.
Durée du travail
Temps de travail : 35h/semaine

Salaire : 1801.74 euros brut



