Agent (H/F) de collecte / polyvalent

1 POSTE A POURVOIR *** Poste non logé. Contrat de 1 an a compter du 08/09/2025

MISSIONS :

Sous I'autorité du chef de pdle EIB et du chef de service gestion et valorisation des déchets, vous
participez a la collecte des ordures ménageres.

Dossier de candidature (CV + lettre de motivation) a adresser au plus tard le 01/08/2025
(18H00) & : Monsieur Pierre BATAILLE, Président de la Communauté de Communes
Pyrénées Catalanes : ressources.humaines@pyrenees-catalanes.com

Tél : 04.68.04.49.86

Activités principales

e Collecter les déchets ménagers et assimilés et les acheminer au quai de fransfert de Bol-
quere, de Ur ou dans les décheteries communautaires

Maniement de la grue auxiliaire

Vérification des déchets collectés et identification

Surveiller les risques liés A la circulation, a la collecte ou au déchargement

Contrdle des taux de remplissage des conteneurs

Signalisation des dépdts sauvages aux abords des conteneurs

Laver intérieur et extérieur des véhicules autant de fois que nécessaire

Contréler les véhicules : réaliser les niveaux, remplir les documents de suivi

Signaler les pannes et dysfonctionnement au chef d'équipe collecte

Entretenir les abords des conteneurs (collecte des dépbts au sol, débroussaillage...)
Procéder au lavage des conteneurs

Déneiger les couvercles

Déplacer les conteneurs sur différents sites

Assister I'agent en charge du biodéchets (brassage, extraction...)

Réaliser I'entretien régulier des locaux (Salle de vie, sanitaire, garage...),

Mettre en application les procédures d’'urgence (accident, malaise, incendie)
Renseigner les différents registres de suivi du service

Veiller au port des équipements de protection individuelle et aux tenues fournies par la col-
lectivité

Toutes autres missions nécessaires pour le bon fonctionnement de la communauté de communes
ou demandées par la Direction.

Profil souhaité

SAVOIR-FAIRE
Compétences ou connaissances souhaitées ;
* Connaissance des regles de sécurité routiere ;
» Connaissance des regles de sécurité au travail ;
» Connaissance de la réglementation spécifique a la gestion des déchets ;
* Connaissance des principes des filieres de traitement et de valorisation ;
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* Connaissance du reglement intérieur de la collectivité ;

* Connaissance de la sécurité des machines ;

» Suivi de I'évolution de la réglementation pour la collecte des déchets (formation obliga-
toire) ;

* Connaissance de I'environnement de la fonction publique ;

* Permis B et C obligatoire ;

*  FIMO ou FCO a jour obligatoire ;

» CACES R490 avec téléecommande (grue) serait un plus ;

* AIPR (niveau opérateur) serait un plus ;

SAVOIRS ETRE

Aptitudes relationnelles ;

Discrétion ;

Autonomie, réactivité, efficacité ;

Disponibilité, adaptabilité, organisation, sérieux ;

Respect des délais ;

Capacité a travailler en équipe ;

Savoir rendre compte

Avoir une attitude d’écoute et un comportement de régulation pour désamorcer les situa-
tions difficiles

o Etre capable de manipuler les produits et matériels d’entretien

Type de contrat

CDD de 1 an du 08/09/2025 au 07/09/2026.
Durée du travail
Temps de travail : 35h/semaine

Salaire : 1801.80 euros brut (hors primes)



